
 

 

 

 

 

 

 

[О возможном освобождении  

от обучения требованиям охраны труда  

некоторых категорий работников] 

 

 

Уважаемые партнеры! 

 

 Информируем Вас о том, что согласно пункту 54 Правил обучения по охране труда и 

проверки знания требований охраны труда, утверждённых Постановлением Правительства 

РФ от 24.12.2021 N 2464 (далее - Правила), работники могут быть освобождены от обучения 

по программе «б» п. 47 Правил «Обучение безопасным методам и приемам выполнения 

работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников 

опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки 

профессиональных рисков» в следующих случаях: 

  в качестве оборудования применяется исключительно ПЭВМ и офисная 

оргтехника; 

  условия труда по результатам специальной оценки условий труда являются 

оптимальными или допустимыми.  

  другие источники опасности отсутствуют. 

 Решение об освобождении от Программы «б» п. 47 Правил принимает работодатель 

самостоятельно при соблюдении всех вышеперечисленных условий. При этом информация о 

безопасных методах и приемах выполнения работ доводится до работников в рамках 

проведения вводного или первичного инструктажа по охране труда.  

Если Вы сомневаетесь в возможности освобождения работников от обучения, 

безопасным решением будет организация обучения внутренней комиссией (при наличии) 

или в учебном центре.  


